GOVERNO DE RORAIMA ;
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“Amazonia: Patrimonio dos Brasileiros”

CONCURSO PUBLICO N°. 010/2013
SOLDADO MUSICO PM 22 CLASSE DO QUADRO DE PRACAS
MUSICOS POLICIAL MILITAR

EDITAL N° 004/2014

O GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, através da Secretdria de Estado da Gestdo
Estratégica e Administracdo, no uso de suas atribuicoes legais, de acordo com o artigo
10 da Lei Complementar no 194/2012 e considerando contrato celebrado entre a
Secretaria de Estado da Gestdo, Estratégica e Administracdo, Policia Militar de
Roraima e a Universidade Estadual de Roraima UERR, torna publico pelo presente
Edital a Convocacdo para o Exame Médico, Odontolédgico e Toxicoldgico (parte da 22
Etapa) do Concurso Publico para provimento de vagas ao Cargo de Soldado Mdusico
PM 22 Classe do Quadro de Pragas Musicos Policial Militar - QPMPM, de acordo com
o estabelecido no Edital n°. 001/2012 do Concurso Publico n°. 010/2013.

1. DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES:

1.1. O local para apresentacdo dos exames complementares e inspecdo médica serd na
Universidade Estadual de Roraima — UERR, Localizada a Rua Sete de Setembro, 231 —
Bairro Canarinho, as 10h.

1.1.1. Os convocados deverdo comparecer com, no minimo, meia hora de
antecedéncia para a avaliacdo prévia (afericdo da pressdo, peso, altura dentre outros),
a ser realizada no Auditdrio da UERR.

1.2. A data para apresentacao dos exames complementares e inspecdo médica serad dia
5 de maio de 2014, as 10h, conforme distribuicdo constante no Anexo I deste Edital.
1.3. O ndo comparecimento na data e horario determinados neste ato convocatdrio
acarretara a eliminacdo imediata do candidato no certame, sendo obrigatéria a
presenca de todos os candidatos no hordrio e local aqui indicados.

1.4. O Exame Médico tera carater habilitatério e eliminatério, ndo influindo na
classificacdo do candidato.

1.5. Dado o carater eliminatdrio, o ndo comparecimento para a realizacdo do exame
médico na data e hordrio agendado, implicard na sua eliminac¢do do Concurso, seja
qual for o motivo alegado.

2. DAS DISPOSIQC)ES GERAIS:
2.1. Os candidatos convocados mediante edital especifico, publicado em Didrio Oficial

do Estado e no site da UERR, para a 22 Etapa — Exames Médicos, Odontolégicos e
Toxicoldgico, de natureza eliminatéria, (APTO OU INAPTO), deverdo apresentar os
Exames de Saude (Médico), perante uma Junta Médica composta por profissionais
com habilitacdo em Medicina, que avaliard as condi¢des para ingresso no cargo de
Soldado PM 22 Classe do Quadro de Pracas Musicos da PMRR, através de exame
clinico geral, nas dreas de oftalmologia, otorrinolaringologia, odontoldgico,
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toxicolégico e exames laboratoriais, no hordrio e local determinados neste Ato
Convocatdrio.
2.2. O Candidato devera comparecer ao local, em data e horarios estabelecidos neste

Edital de Convocacdo para submeter-se a avaliacio médica, munido dos exames
especificados no subitem 2.5 deste Edital.

2.3. Nos exames clinicos serdo avaliados: relacdo peso estatura, frequéncia cardiaca,
pressdo arterial, inspecdo geral, exame neuroldgico, sistema musculo esquelético,
aparelho respiratério, aparelho digestivo e aparelho génito urindrio, além do previsto
no subitem 6.7. do Edital n°. 001 do Concurso Publico n°. 010/2013, o qual
determina a(o) candidato(a): Ter, no minimo, descal¢o e descoberto, 1,60m (um metro
e sessenta centimetros) de altura se masculino e 1,55m (um metro e cinquenta e cinco
centimetros) se feminino, sendo que a aferi¢do se dard por ocasido do Exame Médico
(inciso V, art. 17 da LC n° 194/2012);

2.4. A inspecdo médica deve verificar se os candidatos apresentam:
a) Higidez fisica compativel com a atividade a ser desempenhada pelo policial;
b) Leves variacoes de normalidade, ndo incapacitantes, para profissao.

c) AlteracOes, incapacitantes ou potencialmente incapacitantes, de imediato ou em
curto prazo, ou determinantes de absenteismo frequentes ou com iminente risco de se
potencializar ou capaz de colocar em risco a seguranca dos colegas de curso ou
trabalho.

2.5. No momento da realizacdo do Exame de Saude, o candidato devera
apresentar os seguintes exames para analise médica:

a) Raio X de torax com laudo, realizado com até 30 (trinta) dias de antecedéncia do
Exame de Satde;

b) Eletroencefalograma (com laudo);

c¢) Hemograma e Coagulograma, realizado com até 10 (dez) dias de antecedéncia do
Exame de Satde;

d) Glicose sérico, realizado com até 10 (dez) dias de antecedéncia do Exame de
Saude;
e) Fator RH e grupo sanguineo;

f) Exame comum de urina, realizado com até 10 (dez) dias de antecedéncia do Exame
de Satude;

g) Creatinina;
h) Audiometria (com laudo, emitido por Fonoaudidlogo);

i) Avaliacdo oftalmoldgica com laudo, objetivando verificar: Acuidade Visual sem
correcdo, acuidade visual com corre¢do, tonometria, biomicroscopia, fundoscopia,
motricidade ocular e senso cromatico;

j) Eletrocardiograma em repouso e teste ergométrico (com laudo cardiolégico);
k) Exame Toxicoldgicos: para maconha, cocaina, heroinas e anfetaminas;
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1) Avaliacao Neuroldgica: avaliagdo clinica do Neurologista com laudo;

m) Avaliacdo Psiquidtrica com laudo, pois todas as doencas psiquidtricas sdo
consideradas incapacitantes.

n) Avaliacdo odontoldgica com laudo emitido por Cirurgido Dentista com registro no
CRO;

2.6. Caso a Junta Médica entenda haver necessidade de exames complementares, os
mesmos serdo solicitados no momento da Avaliacdo Médica, concedendo prazo
especifico para entrega.

2.7. Na hipétese de necessidade dos exames complementares, ficard o candidato
obrigado a cumprir o prazo que for estabelecido para a entrega dos respectivos
resultados, sob pena de ser eliminado do Concurso Publico.

2.8. O candidato deverd providenciar, as suas expensas, os exames laboratoriais e
complementares necessarios.

2.9. Os exames laboratoriais e complementares apresentados serdo avaliados pela
Junta Médica designada pela UERR em complementacdo a avaliacdo clinica.

2.10. A partir da avaliacio médica e da avaliacdo dos exames laboratoriais e
complementares, o candidato serd considerado Apto ou Inapto para a etapa de
aptidao fisica, obedecido as exigéncias do EAF (EXAME DE APTIDAO FISICA).

2.11. A junta médica, apds a analise da avaliacdo médica e dos exames laboratoriais e
complementares dos candidatos, emitira parecer conclusivo da aptiddao ou inaptidao
de cada candidato.

2.12. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato considerado INAPTO a partir
da avaliacdo médica, dos exames laboratoriais e complementares.

2.13. Em todos os atestados, exames laboratoriais e complementares, além do nome
do candidato e numero da identidade ou do registro no CPF (MF), devera constar,
obrigatoriamente, a assinatura e o registro no 6rgdo de classe especifico do
profissional responsdvel de forma legivel e nimero do CRM, sendo motivo de
inautenticidade a inobservancia ao a omissdo de qualquer dos requisitos elencados.

2.14. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato considerado INAPTO nesta fase
do certame, bem como aqueles que ndo comparecerem na data agendada ou nao
entregarem os exames solicitados ou, ainda, descumprir as determinacoes deste Edital
de Convocacéao e do estabelecido no Edital n°. 001 do Concurso Publico n°. 010/2013.

2.15. Do parecer da inspecdo de saude disponibilizado ao candidato através do
resultado oficial preliminar, caberd recurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis apos a
sua publicacao.

2.16. A comissdo analisard o recurso e entendendo pertinentes os argumentos
apresentados determinard a retificacdo do resultado.

2.17. O resultado do recurso interposto contra a inspecdo de saude sera
disponibilizado ao candidato (presencial e individualmente) na sala da Comissao de
Concursos da UERR.
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2.18. Somente serdo convocados para prosseguirem no Concurso Publico e realizarem
o Exame de Aptidao Fisica, os candidatos considerados APTOS na Inspecao de Satde.

2.19. Serdo admitidos os candidatos com deficiéncia visual corrigida ou corrigivel por
meio de uso de dculos e/ou de lentes de contato com correcéo visual de até 20/40 em
um olho e 20/20 no outro olho.

2.20. Serda considerado INAPTO o candidato que apresentar laudo oftalmolégico em
desacordo com o subitem 2.19.

2.21. Os Exames Médicos objetivam aferir se o candidato possui a altura minima
exigida, se goza de boa saude fisica para suportar os exercicios a que sera submetido
durante o concurso e no Curso de Formacdo, caso seja aprovado, bem como, para
desempenho das tarefas tipicas do cargo.

2.22. Os Exames Médicos destinar-se-d0 a constatacdo, mediante exame fisico e
andlise dos exames complementares solicitados, de doencas, sinais e/ou sintomas que
inabilitem o candidato, segundo os critérios a seguir.

2.23. A avaliacdo serd iniciada por ordem de classificacdo em cada instrumento,
conforme distribuido no Anexo I deste Edital.

2.24. Apds a andlise clinica os candidatos vado sendo dispensados, sendo obrigatério a
presenca de todos no dia e hordrio estabelecido neste Edital de Convocacéo.

Boa Vista, 17 de abril de 2014.

GERLANE BACCARIN
Secretaria da Gestao, Estratégica e Administracdo — SEGAD
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EDITAL N° 004/2014

ANEXO 1

DISTRIBUICAO DOS CANDIDATOS

BOMBARDINO SIB/Dé - (BOA VISTA)

Nota Nota P. Nota
Ord. N°. Insc. Candidato F.P. P. Inst. Final (1*
Obj. Etapa)
1° 7582247982 | FELIPE DE MACEDO FERREIRA 35,00 51,50 86,50
2° 7582285276 | EDNELSON HILARIO SOUZA 48,00 31,67 79,67
3° 7582212414 | DANIEL SOARES DE ALMEIDA 41,00 34,88 75,88
CAIXA CLARA/BATERIA - (BOA VISTA)
ta ta
Oord. | N Insc. Candidato 1;0 P. 1;";?1::' Filz;l a
Obj. ’ * | Etapa)
1° 7582456746 | ENEAS FARIAS TEODOSIO 58,00 61,83 119,83
2° 7582453314 | ADILSON PARAIZO SALGUEIRO 57,00 57,42 114,42
o HELDONNAY DOS SANTOS ABREU
3 7582435118 FERREIRA 40,00 43,38 83,38
CLARINETE SIB - (BOA VISTA) - SEXO MASCULINO
Nota Nota P. Nota
Ord. N°. Insc. Candidato F.P. P. Inst. Final (1*
Obj. Etapa)
1° 7581548836 |ISAQUE PEREIRA DE SOUZA BEZERRA 66,00 59,92 125,92
2° 7581548036 | AYRON SILVA FERREIRA 58,00 61,08 119,08
3° 7581556631 | DOUGLAS CYLAS DE ALMEIDA SANTOS 42,00 61,33 103,33
4° 7581524493 | MOABIS OLIVEIRA SAMPAIO 54,00 48,08 102,08
5° 7581586826 | VALDEIR DE ABREU QUEIROZ 38,00 55,50 93,50
6° 7581542868 | DANILO VELOSO DE SOUSA 43,00 48,50 91,50
7° 7581587228 | GERSON COLARES DA SILVA 47,00 40,92 87,92
8° 7581557036 | EDUARDO PEREIRA DE LIMA 36,00 43,33 79,33
9° 7581584856 | SANDRO JOSE DA SILVA 36,00 41,17 77,17
10° | 7581547647 | MARCIO OLIVEIRA DA SILVA 41,00 35,42 76,42
11° | 7581534081 | ELSON DE OLIVEIRA MARQUES 36,00 33,00 69,00
CLARINETE SIB - (BOA VISTA) - SEXO FEMININO
Nota Nota P. Nota
Ord. N°. Insc. Candidato F.P. P. Inst. Final (1*
Obj. Etapa)
1° 7581553204 [TANNY PRICY SILVA PORTO 47,00 41,67 88,67
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TROMBONE D6 - (BOA VISTA)

Nota Nota P. Nota
Ord. N°. Insc. Candidato F. P. P. Inst. Final (1*
Obj. Etapa)
1° 7581909943 | LAILSON RODRIGUES SILVA 58,00 65,00 123,00
2° 7581985005 | EMERSON MATUCARI DA SILVA 58,00 61,67 119,67
3° 7581956986 | JOSE PAULO BARBOSA FILHO 49,00 68,83 117,83
4° 7581982624 | SALOMAO VERSOZA DE SOUZA 52,00 58,50 110,50
5° | 7581985527 | MARCIO JOSE DA SILVA 50,00 | 55,83 105,83
6° 7581987203 | ALDERICO RODRIGUES PEREIRA 45,00 51,00 96,00
7° 7581957011 | LEONARDO FELIPE MANO 55,00 37,25 92,25
8° 7581956689 | RAFAEL COSTA BEZERRA 59,00 28,33 87,33
9° 7581987201 | FRANCIRLEY GEMAQUE SAMPAIO 35,00 36,75 71,75
SAX TENOR - (BOA VISTA)
Class N°. Insc. Candidato 1;0 ;’a 1;0;2::' Fil:;ltzzla
Obj. ’ " | Etapa)
1° 7581652929 | RONNEY LIMA BEZERRA 59,00 49,58 108,58
2° 7581656727 | JOSE ANTERO DO NASCIMENTO 48,00 52,00 100,00
3° 7581619817 | OSEIAS ARAUJO GOMES 54,00 39,75 93,75
TROMPA Fa - (BOA VISTA)
Ord. N°. Insc. Candidato 1;0 ;’a 1;0;381:' Fil:gltzzla
Obj. ’ * | Etapa)
1° 7582156967 | DANILO LOPES DE LIMA 51,00 68,04 119,04
2° 7582150840 | ELIELTON CARDOSO DOS SANTOS 55,00 43,09 98,09
3° 7582156831 | JOEL BRUNO SANTOS DOS SANTOS 45,00 35,79 80,79
4° 7582156867 | CARLOS ALBERTO BEZERRA LEITAO 34,00 28,51 62,51
BAIXO SIB - (BOA VISTA)
Ord. N°. Insc. Candidato 1;0 ;’a 1;0;3:: Fil:;)ltzzla
Obj. ’ " | Etapa)
1° 7582350084 | JACKSON AMARAL MARTINS 51,00 69,18 120,18
2° 7582302330 | EDYKARLOS ALVES DE LIMA 56,00 63,03 119,03
3° 7582348770 | CHELYAN LENNON BATISTA DA SILVA 70,00 45,33 115,33
TROMPETE SIB - (BOA VISTA) - SEXO MASCULINO
Nota Nota P. Nota
Ord. N°. Insc. Candidato F.P. P. Inst. Final (1*
Obj. Etapa)
1° 7581885526 | PAULO ALEXANDRE DA SILVA 61,00 62,65 123,65
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2° 7581856643 | JEAN CARLOS DA SILVA MELO 55,00 67,50 122,50
o ELTON JEFFERSON FERREIRA DE
3 7581881909 OLIVEIRA 58,00 59,58 117,58
4° 7581887013 |OTONIEL VERCOSA DE SOUZA 45,00 68,25 113,25
5° 7581853901 | MOISES VIEIRA SAID 48,00 53,67 101,67
o BRUNO LEONARDO MEDEIROS DE
6 7581856751 ALMEIDA 55,00 41,63 96,63
7° 7581887245 | ARAMIS FERNANDES NUNES 52,00 36,08 88,08
8° 7581856702 | BISMARK BOSCO LOU 51,00 32,67 83,67
9° 7581852974 | SIDCLEY NUNES SILVA GUIMARAES 52,00 30,42 82,42
10° | 7581887169 |JEREMIAS DA SILVA CORREA 33,00 34,67 67,67
TROMPETE SIB - (BOA VISTA) - SEXO FEMININO
Nota Nota P Nota
Ord. N°. Insc. Candidato F. P. P. Ins t. Final (1*
Obj. ’ * | Etapa)
1° 7581838338 | RAIANY LEANDRO SILVA SAID 41,00 31,58 72,58
TROMBONE BAIXO - (BOA VISTA)
Nota Nota
Ord. | N°.Insc. Candidato F.P. 1;";2::' Final (1°
Obj. ) ) Etapa)
1° 7582087208 | CHARLES UBIRAJARA TEIXEIRA ANGELI 45,00 55,83 100,83
BARITONO SIB - (BOA VISTA)
Nota Nota P Nota
Ord. | N° Insc. Candidato F.P. P"li‘l . | Final (1*
Obj. - st Etapa)
1° 7582213079 | VALDENILSON SOARES DE ABREU 63,00 39,50 102,50

Boa Vista-RR, 17 de abril de 2014.

GERLANE BACCARIN

Secretaria da Gestao, Estratégica e Administracdo — SEGAD




